
 
 
     

 

Nous nous engageons à éliminer les obstacles dans notre processus de recrutement. Si vous avez besoin d’adaptations à n’importe quelle étape, 
nous prendrons les dispositions nécessaires avec plaisir. Demandez-le simplement à un membre de l’équipe des RH. 

Merci de votre intérêt pour ce poste à Holstein Canada. Vu le nombre élevé de candidatures, nous ne contacterons que les personnes sélectionnées. 
 

                                                                                         WEB | WWW.HOLSTEIN.CA 

CARRIÈRES 

Spécialiste bilingue, Vulgarisation 
et transfert de connaissances 

 

HOLSTEIN CANADA est la plus grande association de race laitière au Canada et sert depuis 1884 un 
effectif qui regroupe plus de 9200 producteurs laitiers membres. Avec un leadership dynamique et 
une vision claire, nous bâtissons un avenir passionnant et technophile. Nous offrons un 
environnement orienté sur le travail en équipe, un leadership positif et l’occasion pour vous de 
progresser à nos côtés. 
 

VOUS connaissez l’industrie laitière. Vous possédez une nature curieuse et un talent inné pour 
l’éducation. Vous aimez passionnément rencontrer des gens, échanger des idées, parler en public et 
faire du réseautage. Vous savez écouter et communiquer. Vous adorez exercer un métier où chaque 
jour est différent, où vous pouvez planifier et atteindre des objectifs, et où vous apportez une 
contribution importante. Vous apprenez vite et vous avez l’esprit d’équipe. 
 

Le ou la titulaire du poste pourra travailler à distance à partir de n’importe quel endroit en Ontario 
ou au Québec. 
 

Dans ce poste, VOS TÂCHES SERONT LES SUIVANTES : 
• Servir de ressource concernant les services de Holstein Canada ainsi que les tendances, les 

technologies, les sujets et les projets relatifs à l’industrie laitière.  
• Mener des recherches afin de créer du matériel pédagogique pour des cours, des conférences, 

des ateliers, des publications, des webinaires et des vidéos. 
• Partager de l’information avec les producteurs, le personnel, les sections provinciales et 

d’autres groupes de l’industrie, tout en bâtissant de solides relations professionnelles. 
• Créer du contenu pour le magazine infoHolstein. 
• Chercher et essayer de nouveaux moyens de diffuser de l’information (webinaires, vidéos, etc.). 
• Assister à des événements de l’industrie et nouer de solides relations professionnelles partout 

au Canada. 
• Faire partie de l’équipe des médias sociaux de Holstein Canada. 
• Jouer un rôle actif dans certains comités de Holstein Canada. 

 

VOS COMPÉTENCES 
• Études postsecondaires en agriculture, en science animale ou dans un domaine connexe. 
• Entre trois et cinq ans d’expérience professionnelle dans l’industrie laitière.  
• Connaissance des systèmes actuels de gestion à la ferme et des besoins des producteurs 

laitiers en matière d’apprentissage. 
• Capacité de présenter de l’information de manière claire, concise et impartiale. 
• Excellentes compétences d’écoute, d’expression orale et écrite et de présentation en français 

et en anglais. 
• Capacité de voyager partout au Canada (environ 20 % du temps) et de se rendre au bureau de 

Brantford (Ontario) de manière occasionnelle, au besoin. 
• Maîtrise de MS Office.  
• Atout majeur : expérience dans le domaine de l’éducation des adultes et des médias sociaux. 

 

Contactez : hr@holstein.ca  

http://www.holstein.ca/
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